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Langtitel
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Der Landtag von Niederdsterreich hat am 6. Juli 2017 beschlossen:
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Text

Abschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen
81
Ziel und Geltungsbereich
(1) Ziel dieses Gesetzes ist die einheitliche Regelung der Sozialbetreuungsberufe. Es werden

insbesondere die Berufsbilder, die Téatigkeitsbereiche, die Ausbildung sowie die Berechtigung zum
Fihren der Berufsbezeichnungen geregelt.

(2) Regelungen des Bundes werden nicht bertihrt. Soweit durch Bestimmungen dieses Gesetzes der
Zustandigkeitsbereich des Bundes, insbesondere in Angelegenheiten des Gesundheitswesens, berihrt
werden kdnnte, sind diese Bestimmungen so auszulegen, dass sich keine Uber die Zustandigkeit des
Landes hinausgehende rechtliche Wirkung ergibt.

§2
Sozialbetreuungsberufe

(Berufsbezeichnungen)

1. Heimhelferin oder Heimhelfer
2. Fach-Sozialbetreuerin oder Fach-Sozialbetreuer, mit dem Schwerpunkt:

a. Altenarbeit (“Fach-Sozialbetreuerin A” oder “Fach-Sozialbetreuer A”),

b. Behindertenarbeit (“Fach-Sozialbetreuerin BA” oder “Fach-Sozialbetreuer BA”),

c. Behindertenbegleitung (“Fach-Sozialbetreuerin BB” oder “Fach-Sozialbetreuer BB”).
3. Diplom-Sozialbetreuerin oder Diplom-Sozialbetreuer, mit dem Schwerpunkt:

a. Altenarbeit (“Diplom-Sozialbetreuerin A” oder “Diplom-Sozialbetreuer A”),

b. Familienarbeit (“Diplom-Sozialbetreuerin F” oder “Diplom-Sozialbetreuer F”),

c. Behindertenarbeit (“Diplom-Sozialbetreuerin BA” oder “Diplom-Sozialbetreuer BA”),

d. Behindertenbegleitung (“Diplom-Sozialbetreuerin BB oder “Diplom-Sozialbetreuer BB”),
4. Soziale Alltagsbegleiterin oder Sozialer Alltagsbegleiter.
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Abschnitt 1a

Soziale Alltagsbegleiterin oder Sozialer Alltagsbegleiter
§2a
Berufsbhild und Tatigkeitsbereich

(1) Die Soziale Alltagsbegleiterin oder der Soziale Alltagsbegleiter ist eine ausgebildete Kraft, die
zur lebensweltorientierten Begleitung und Betreuung von betreuungsbedirftigen Menschen im Alltag in
Ergénzung zu anderen Angehdrigen von Gesundheits- und Sozialbetreuungsberufen beféhigt ist.

(2) Die Tatigkeiten der Sozialen Alltagsbegleiterin oder des Sozialen Alltagsbegleiters werden in
ambulanter Form im Wohnbereich der oder des Betreuten erbracht. Tatigkeiten im hauswirtschaftlichen
Bereich und bei den Aktivitaten des taglichen Lebens werden unter Beriicksichtigung der Anordnungen
der oder des Betreuten sowie von in Sozial- oder Gesundheitsberufen tatigen Personen
eigenverantwortlich erbracht.

(3) Zu den Aufgaben der Sozialen Alltagsbegleiterin oder des Sozialen Alltagsbegleiters zéhlen
insbesondere:
1. Hauswirtschaftliche Tatigkeiten,

2. Unterstiitzung bei Besorgungen auBerhalb des Wohnbereiches (etwa Einkaufen, Post, Apotheke,
Behdrden),

. Zubereitung bzw. Unterstiitzung bei der Einnahme von Mahlzeiten,
. Forderung von Kontakten im sozialen Umfeld,

. Entlastung und Unterstiitzung pflegender Angehdriger,

. Aktivierung und Motivierung betreuungsbedurftiger Menschen,

. Dokumentation.
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Beachte fur folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 gednderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

Abschnitt 2
Heimhelferin oder Heimhelfer
83
Berufsbild und Tatigkeitsbereich
(1) Die Heimhelferin oder der Heimhelfer ist eine ausgebildete Kraft, die beféhigt ist,
betreuungsbediirftige Menschen, die durch Alter, gesundheitliche Beeintrédchtigungen oder schwierige

soziale Umsténde nicht in der Lage sind, sich selbst zu versorgen, bei der Haushaltsfiihrung und den
Aktivitaten des taglichen Lebens zu unterstitzen.

(2) Die Tétigkeiten der Heimhelferin oder des Heimhelfers werden vor allem in ambulanter Form,
im Wohnbereich der oder des Betreuten, erbracht. Die Heimhelferin oder die Heimhelfer kénnen jedoch
auch in teilstationdren und stationdren Einrichtungen (z. B. Tagesstatten, Pflegeheime) tatig sein.
Tétigkeiten im hauswirtschaftlichen Bereich und bei den Aktivitaten des taglichen Lebens werden unter
Berticksichtigung der Anordnungen der oder des Betreuten sowie von in Sozial- oder Gesundheitsberufen
tatigen Personen eigenverantwortlich erbracht. Die Unterstiitzung bei der Basisversorgung erfolgt
ausschlieBlich unter Anleitung und Aufsicht von Angehérigen der Gesundheitsberufe.

(3) Zu den Aufgaben der Heimhelferin oder des Heimhelfers zahlen insbesondere:

1. hauswirtschaftliche Téatigkeiten,

2. Unterstlitzung bei Besorgungen auflerhalb des Wohnbereiches (etwa Einkauf, Post, Apotheke,

Behorden),

. Zubereitung bzw. Unterstlitzung bei der Einnahme von Mahlzeiten,

. Forderung von Kontakten im sozialen Umfeld,

. Beobachtung des Allgemeinzustandes und Herbeiholen der erforderlichen Hilfe,
. hygienische MaRnahmen,

. Unterstutzung von Pflegepersonen,
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8. Dokumentation,
9. Unterstiitzung bei der Basisversorgung einschlieRlich Unterstitzung bei der Einnahme und
Anwendung von Arzneimitteln.

Beachte fur folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 gednderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

Abschnitt 3
Fach-Sozialbetreuerin oder Fach-Sozialbetreuer
§4
Berufshild

(1) Die Fach-Sozialbetreuerin oder der Fach-Sozialbetreuer ist eine ausgebildete Fachkraft fur die
Mitgestaltung der Lebenswelt von Menschen, die aufgrund von Alter, Behinderung oder einer anderen
schwierigen Lebenslage in ihrer Lebensgestaltung benachteiligt sind. Die Fach-Sozialbetreuerin oder der
Fach-Sozialbetreuer verfiigt Uber umféngliches Wissen Uber die vielfaltigen Aspekte eines Lebens mit
Beeintrachtigungen und bietet Begleitung, Unterstiitzung und Hilfe an.

(2) Die Fach-Sozialbetreuerin oder der Fach-Sozialbetreuer erfasst die spezifische Lebenssituation
von dlteren Menschen oder von Menschen mit Behinderungen und flhrt gezielte Malknahmen
entsprechend den individuellen Bedirfnissen durch. Die Fach- Sozialbetreuerin oder der Fach-
Sozialbetreuer unterstiitzt die Gestaltung eines fiir diese Menschen lebenswerten Umfeldes und leistet
dadurch einen Beitrag zur Erhéhung oder Erhaltung der Lebensqualitét.

§5
Titigkeitsbereich beim Schwerpunkt “Altenarbeit”

(1) Der Tatigkeitsbereich der Fach-Sozialbetreuerin und des Fach-Sozialbetreuers mit dem
Schwerpunkt “Altenarbeit” besteht aus einem eigenverantwortlichen Bereich und einem Bereich, der die
Tatigkeit der Pflegeassistentin oder des Pflegeassistenten umfasst.

(2) Der eigenverantwortliche Bereich besteht in einer mdglichst umfassenden Begleitung,
Unterstiitzung und Betreuung &lterer Personen, einzeln oder in Gruppen, abgestimmt auf ihren Bedarf und
gesttzt auf wissenschaftliche Erkenntnisse. Dieser Bereich umfasst insbesondere:

1. préaventive, unterstitzende, aktivierende, reaktivierende, beratende, organisatorische und
administrative MalRnahmen zur taglichen Lebensbewdltigung,

2. Eingehen auf korperliche, seelische, soziale und geistige Bedurfnisse und Ressourcen,

. Hilfe zur Wiederherstellung, Erhaltung und Férderung von Féhigkeiten und Fertigkeiten fur ein
mdglichst selbststdndiges und eigenverantwortliches Leben im Alter,

. individuelle Begleitung bei der Sinnfindung und Neuorientierung in der Lebensphase Alter,
. Untersttzung bei der psychosozialen Bewéltigung von Krisensituationen,
. Entlastung, Begleitung und Anleitung von Angehérigen, Laienhelfern und Laienhelferinnen,
. Begleitung von Sterbenden und von deren Angehdrigen.
86
Tétigkeitsbereiche bei den Schwerpunkten “Behindertenarbeit” und “Behindertenbegleitung”

(1) Die Tatigkeitsbereiche von Fach-Sozialbetreuerinnen oder von Fach-Sozialbetreuern mit den
Schwerpunkten  “Behindertenarbeit” und  “Behindertenbegleitung”  besteht aus  einem
eigenverantwortlichen Bereich und einem Bereich, der beim Schwerpunkt “Behindertenarbeit” die
Tatigkeit der  Pflegeassistentin  oder des  Pflegeassistenten und  beim  Schwerpunkt
“Behindertenbegleitung” die Unterstiitzung bei der Basisversorgung umfasst.

(2) Der eigenverantwortliche Bereich besteht in MalRnahmen der Anleitung, Anregung, Beratung,
Assistenz, Forderung und erforderlichenfalls der Interventionen fir Menschen mit besonderen
Bedurfnissen und umfasst insbesondere folgende MalRnahmen:

1. Unterstltzung bei Kontakten zu anderen Personen, Forderung der Teilnahme am sozialen Leben
sowie Begleitung in Fragen der Partnerschaft und Sexualitét,
2. Interessensabklarung, Férderung und Training im Bereich Beschéftigung und Arbeit,

w
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3. Freizeitgestaltung, Entspannung und Erholung, Hobbys, Feste und Feiern,

4. Einsatz musisch-kreativer Mittel und Bewegung zur Bildung und Personlichkeitsentfaltung,
Forderung von Wahrnehmung, Kreativitat, Sinnesschulung und &sthetischer Bildung,

5. Begleitung bei Krankheit, Trauer, Tod (z. B. von Angehdrigen) mit dem Ziel der Sinnstiftung,
Sterbebegleitung.

Beachte fur folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 gednderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

Abschnitt 4
Diplom-Sozialbetreuerin oder Diplom-Sozialbetreuer
§7
Berufsbild

(1) Die Diplom-Sozialbetreuerin oder der Diplom-Sozialbetreuer (ibt alle T&tigkeiten aus, die auch
die Fach-Sozialbetreuerin oder der Fach-Sozialbetreuer des entsprechenden Schwerpunktes ausiiben kann
und verflgt dariiber hinaus tiber die Kompetenz zur Mitwirkung an der fachlichen Weiterentwicklung des
Dienstleistungsangebotes der eigenen Organisation oder Einrichtung und zur Durchflihrung von
Malnahmen der Qualitatsentwicklung.

(2) Der Diplom-Sozialbetreuerin oder dem Diplom- Sozialbetreuer obliegen dartiber hinaus
konzeptive und planerische Aufgaben betreffend die Gestaltung der Betreuungsarbeit sowie die
Koordination und die fachliche Anleitung von Mitarbeiterinnen oder Mitarbeitern sowie Helferinnen oder
Helfern, die bei der Sozialbetreuung mitwirken.

§8
Titigkeitsbereich beim Schwerpunkt “Altenarbeit”

(1) Der Tatigkeitsbereich der Diplom-Sozialbetreuerin oder des Diplom-Sozialbetreuers mit
Schwerpunkt “Altenarbeit” besteht aus einem eigenverantwortlichen Bereich und einem Bereich, der die
Tatigkeit der Pflegeassistentin oder des Pflegeassistenten umfasst.

(2) Der eigenverantwortliche Bereich besteht in der Entwicklung von Konzepten und Projekten
betreffend Altenarbeit auf der Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse sowie in deren Durchfiihrung der
Evaluierung. Die Diplom-Sozialbetreuerin oder der Diplom-Sozialbetreuer ist erforderlichenfalls in
Zusammenarbeit mit entsprechenden Fachleuten (etwa Angehdrigen &rztlicher oder therapeutischer
Berufe oder des gehobenen Dienstes fir Gesundheits- und Krankenpflege), fiir folgende MalRnahmen
befahigt:

1. Altergerechte  Umgestaltung der Wohnumgebung einschlielich der Beratung Uber und
Besorgung von entsprechenden Hilfsmitteln und Behelfen sowie Organisation der dafiir nétigen
Behdrden- und Versicherungswege,

2. Erstellung spezieller Animationsprogramme fur Kleingruppen und Einzelpersonen zur Férderung
motorischer F&higkeiten durch Bewegungstbungen,

3. Erstellung spezieller Animationsprogramme zur Forderung der Hirnleistungsfahigkeit,

4. Anregung von Kommunikationsprozessen in Kleingruppen und fir Einzelne zur Verbesserung
des sozialen Klimas unter den Bewohnern von Heimen und im Verhaltnis zu den Pflegepersonen,

5. Erarbeitung von Strategien im Fall akuter Krisensituationen, wie beispielsweise bei Tod von
Angehorigen oder Mitbewohnern, Depression und Suizidgefahrdung, Verwirrung und
Desorientierung sowie Suchtproblematik,

6. Einsatz ihrer methodischen Kompetenzen vor allem hinsichtlich Validation, Kindsthetik und
Biografiearbeit.

89
Tétigkeitsbereich beim Schwerpunkt “Familienarbeit”

(1) Der Tétigkeitsbereich der Diplom-Sozialbetreuerin oder des Diplom-Sozialbetreuerers mit dem
Schwerpunkt “Familienarbeit” besteht aus einem eigenverantwortlichen Bereich und einem Bereich, der
die Tétigkeit der Pflegeassistentin oder des Pflegeassistenten umfasst.
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(2) Der eigenverantwortliche Bereich wird vorwiegend im Privatbereich von Familien oder von
familiendahnlichen Lebensformen ausgeiibt. Die Betreuung erfolgt mit dem Ziel, den gewohnten
Lebensrhythmus aufrecht zu erhalten und die Familie oder familiendhnliche Gemeinschaft bei der
Bewaltigung ihrer Lebenssituation zu unterstiitzen. Die Diplom-Sozialbetreuerin oder der Diplom-
Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt ,,Familienarbeit™ ist fiir folgende Maflnahmen beféhigt:

1. Planung und Organisation des Alltags (Zeitplan, Haushaltskassa, Familienorganisation, gesunde

Lebensfiihrung),

2. Haushaltsorganisation und Haushaltsfiihrung (z. B. Wohnungspflege, Waschepflege, Zubereitung

von Mabhlzeiten oder Didtkost im Tagesablauf, auch fiir Sduglinge und Kleinkinder),

3. Altersspezifische Betreuung der Kinder und Jugendlichen, Spiel- und Lernanimation sowie

Hausaufgabenbegleitung,

. Anleitung, Beratung und Unterstiitzung der Betreuungspersonen von Familienangehérigen,

. Mitbetreuung von alteren, kranken Familienmitgliedern oder solchen mit Behinderungen,

. Begleitung und Unterstiitzung bei der Bewéltigung von Krisensituationen,

. Beratung, Begleitung und Unterstiitzung bei der Inanspruchnahme von Sozial- und
Gesundheitseinrichtungen sowie offentlichen Stellen, Amtern und Behdrden,

8. Zusammenarbeit mit dem Betreuungsteam und mit Einrichtungen der 6ffentlichen und freien

Wohlfahrt im sozialen Umfeld (Teilnahme an Helferkonferenzen und Vernetzungsgespréachen).

§10
Tétigkeitsbereiche bei den Schwerpunkten “Behindertenarbeit” und “Behindertenbegleitung”

(1) Der Tatigkeitsbereich der Diplom-Sozialbetreuerin oder des Diplom-Sozialbetreuers mit den
Schwerpunkten  “Behindertenarbeit” und  “Behindertenbegleitung”  besteht aus  einem
eigenverantwortlichen Bereich und einem Bereich, der beim Schwerpunkt “Behindertenarbeit” die
Tétigkeit  der  Pflegeassistentin ~ oder des  Pflegeassistenten und  beim  Schwerpunkt
“Behindertenbegleitung” die Unterstiitzung bei der Basisversorgung umfasst

(2) Die Diplom-Sozialbetreuerin oder der Diplom-Sozialbetreuer mit dem Schwerpunkt
“Behindertenarbeit” und “Behindertenbegleitung” entwickelt auf der Basis wissenschaftlicher
Erkenntnisse Konzepte und Projekte betreffend Arbeit oder Begleitung von Menschen mit besonderen
Bedirfnissen und fiihrt diese Projekte eigenverantwortlich durch und evaluiert sie. Sie sind insbesondere
flr folgende MaRnahmen beféhigt:

1. eigenverantwortliche Durchfiihrung der “personenzentrierten Lebensplanung”,

2. eigenverantwortliche Anwendung der aktuell anerkannten und wissenschaftlich fundierten
Konzepte und Methoden der basalen Pé&dagogik, wie z.B. basale Stimulation, basale
Kommunikation, basale Aktivierung,

3. eigenverantwortliche ~ Anwendung  unterstitzender,  erweiternder und  alternativer
Kommunikationsmittel wie Gebéarden und Symbole unter Einsatz elektronischer Hilfsmittel.

~N o O~

Abschnitt 5
Aus- und Fortbildung
§ 10a
Ausbildung zur Sozialen Alltagsbegleiterin oder zum Sozialen Alltagsbegleiter

(1) Die Ausbildung zur Sozialen Alltagsbegleiterin oder zum Sozialen Alltagsbegleiter umfasst 100
Unterrichtseinheiten (UE) theoretische Ausbildung und 40 Stunden praktische Ausbildung.

(2) Die Ausbildung umfasst die in Anlage 4 angefiihrten Unterrichtseinheiten und Praxisstunden.

(3) Die Landesregierung hat unter Berlicksichtigung der Aufgaben der Sozialen Alltagsbegleiterin
oder des Sozialen Alltagsbegleiters (Abschnitt 1a) durch Verordnung ndhere Bestimmungen uber die
theoretische  und  praktische  Ausbildung, die  Anrechnung von  Ausbildungen, die
Ausbildungseinrichtungen, das Lehrpersonal und die Priifungen zu erlassen.

Beachte fur folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 geanderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.
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§11
Ausbildung zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer

(1) Die Ausbildung zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer umfasst 200 Unterrichtseinheiten (UE)
theoretische Ausbildung und 200 Stunden praktische Ausbildung. Sie ist an einer Schule oder einer
sonstigen  Ausbildungseinrichtungen zu absolvieren, sofern an dieser Einrichtung nach
bundesgesetzlichen Vorschriften das Ausbildungsmodul “Unterstiitzung bei der Basisversorgung”
angeboten werden darf.

(2) Die Ausbildung umfasst die in Anlage 1 angeflhrten Unterrichtseinheiten und Praxisstunden.

(3) Die Landesregierung hat unter Beriicksichtigung der Aufgaben der Heimhelferin oder des
Heimhelfers (Abschnitt 2), der Vorgaben des Abs. 1 sowie der Vereinbarung geméR Art. 15a B-VG (iber
Sozialbetreuungsberufe, LGBI. 0822, durch Verordnung néhere Bestimmungen Uber die theoretische
Ausbildung und praktische Ausbildung, Anrechnung von Ausbildungen, die Ausbildungseinrichtungen,
das Lehrpersonal und die Priifungen zu erlassen.

Beachte fur folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 gednderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

§12
Ausbildung zur Fach-Sozialbetreuerin oder zum Fach-Sozialbetreuer
(1) Die Aushildung zur Fach-Sozialbetreuerin oder zum Fach-Sozialbetreuer umfasst 1200
Unterrichtseinheiten theoretische Ausbildung und 1200 Stunden praktische Ausbildung. Sie ist in
mindestens zwei Ausbildungsjahren in einer Schule oder durch Absolvierung einzelner Module in
anderen Ausbildungseinrichtungen zu absolvieren.
(2) Die theoretische Ausbildung umfasst die in Anlage 2 angeflhrten Ausbildungsmodule.

(3) Die Landesregierung hat unter Berlicksichtigung der Aufgaben der Fach-Sozialbetreuerin oder
des Fach-Sozialbetreuers (Abschnitt 3), der Vorgaben der Abs. 1 und 2 sowie der Vereinbarung geman
Art. 15a B-VG Uber Sozialbetreuungsberufe, LGBI. 0822, durch Verordnung néhere Bestimmungen Uber
die theoretische Ausbildung und praktische Ausbildung, Anrechnung von Ausbildungen, die
Ausbildungseinrichtungen, das Lehrpersonal und die Priifungen zu erlassen.

Beachte fur folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 gednderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

§13
Ausbildung zur Diplom-Sozialbetreuerin oder zum Diplom-Sozialbetreuer

(1) Die Ausbildung zur Diplom-Sozialbetreuerin oder zum Diplom-Sozialbetreuer umfasst 1800
Unterrichtseinheiten theoretische Ausbildung und 1800 Stunden praktische Ausbildung. Sie ist in
mindestens drei Ausbildungsjahren in einer Schule oder durch Absolvierung einzelner Module in
Ausbildungseinrichtungen zu absolvieren.

(2) Die theoretische Ausbildung umfasst die in Anlage 3 angefuhrten Ausbildungsmodule.

(3) Die Landesregierung hat unter Beriicksichtigung der Aufgaben der Diplom-Sozialbetreuerin oder
des Diplom-Sozialbetreuers (Abschnitt 4), der Vorgaben der Abs. 1 und 2 sowie der Vereinbarung geméan
Art. 15a B-VG Uber Sozialbetreuungsberufe, LGBI. 0822, durch Verordnung nahere Bestimmungen Uber
die theoretische Ausbildung und praktische Ausbildung, Anrechnung von Ausbildungen, die
Ausbildungseinrichtungen, das Lehrpersonal und die Priifungen zu erlassen.

8§14
Fortbildung

(1) Diplom-Sozialbetreuerinnen oder Diplom-Sozialbetreuer und Fach-Sozialbetreuerinnen oder
Fach-Sozialbetreuer sind verpflichtet, jeweils innerhalb von zwei Jahren mindestens 32 Stunden an
Fortbildung zu absolvieren.
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(2) Heimhelferinnen oder Heimhelfer bzw. Soziale Alltagsbegleiterinnen oder Soziale
Alltagsbegleiter sind verpflichtet, jeweils innerhalb von zwei Jahren mindestens 16 Stunden an
Fortbildung zu absolvieren.

Beachte fur folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 gednderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

Abschnitt 6
Anerkennung von Ausbildungen, die auf3erhalb Niederdsterreichs absolviert wurden
§15
Gleichwertige Ausbildungen

Als gleichwertig zu den Ausbildungen oder Modulen von Ausbildungen nach § 11, § 12 und § 13
gelten Ausbildungen oder Module von Ausbildungen zur “Diplom-Sozialbetreuerin oder zum Diplom-
Sozialbetreuer A”, zur “Diplom-Sozialbetreuerin oder zum Diplom-Sozialbetreuer F”, zur ‘“Diplom-
Sozialbetreuerin oder zum Diplom-Sozialbetreuer BA” und zur “Diplom-Sozialbetreuerin oder zum
Diplom-Sozialbetreuer BB” oder zur ‘“Fach-Sozialbetreuerin oder zum Fach-Sozialbetreuer A”, zur
“Fach-Sozialbetreuerin oder zum Fach-Sozialbetreuer BA” und zur “Fach-Sozialbetreuerin oder zum
Fach-Sozialbetreuer BB” sowie zur “Heimhelferin” oder zum “Heimhelfer”, die nach den Vorschriften
einer anderen Vertragspartei der Vereinbarung gemal Art. 15a B-VG Uber Sozialbetreuungsberufe,
LGBI. 0822, erfolgreich abgeschlossen wurden.

§16
Anerkennung von Berufsqualifikationen und Ausbildungen

(1) Die Landesregierung muss auf Antrag einer Person gemaR Abs.2 das Fihren einer
Berufsbezeichnung zur Ausubung eines Sozialbetreuungsberufes nach §2 gestatten, wenn diese
Ausbildungsnachweise eines Staates nach Abs.2 Z 1 bis 3 oder gemaR Art. 3 Abs. 3 der Richtlinie
2005/36/EG (8§ 20 Abs. 1 Z 2) vorlegt, die dem Art. 13 Abs. 1, 2 oder 3 der Richtlinie entsprechen. Das
im NO SBBG 2007 festgelegte Berufsausbildungsniveau entspricht fiir die in § 2 Z 1 und Z 2 angefiihrten
Sozialbetreuungsberufe dem Art. 11 lit. b Z i bzw. fir den in 8 2 Z 3 angefiihrten Sozialbetreuungsberuf
dem Art. 11 lit. ¢ Z ii dieser Richtlinie.

(2) Folgende Personen fallen in den Anwendungsbereich des Abs. 1:
1. Staatsangehérige der EU-Mitgliedstaaten,
2. Staatsangehdrige der EWR-Vertragsparteien,
3. Staatsangehdrige der Schweizerischen Eidgenossenschatft,

4. Staatsangehorige eines Drittstaates, soweit diese hinsichtlich der Anerkennung von
Berufsqualifikationen nach dem Recht der Européischen Union oder aufgrund eines
Staatsvertrages gleichzustellen sind.

(3) Eine Anerkennung gemé&R Abs. 1 ist flr einen partiellen Zugang zu einer Berufstétigkeit geman
den 88§ 2a bis 10 nach Art. 4f der Richtlinie 2013/55/EU (8 20 Abs. 1 Z 9) nicht erforderlich.

(4) Die Landesregierung hat durch Verordnung entsprechend der Richtlinie 2005/36/EG (§ 20 Abs. 1
Z2) in der Fassung der Richtlinie 2013/55/EU (§ 20 Abs.1 Z9) die ndheren Vorschriften uUber die
Anerkennung von Ausbildungsnachweisen, insbesondere (ber den Inhalt und die Durchfiihrung von
Anpassungslehrgangen und Eignungsprifungen, zu erlassen. Die Landesregierung kann auch durch
Verordnung festlegen, inwieweit andere Ausbildungsnachweise als Ersatz fiir Ausbildungen nach § 10a,
§ 11,8 12 und § 13 gelten.

(5) Die Anerkennung einer Ausbildung durch eine andere Vertragspartei der Vereinbarung gemaR
Art. 15a B-VG uber Sozialbetreuungsberufe, LGBI. 0822, gilt auch als Anerkennung nach diesem Gesetz.

www.ris.bka.gv.at Seite 8 von 14



R | S Landesrecht Niederdsterreich

Abschnitt 7
Fuhren von Berufsbezeichnungen
§17
Ermachtigung zum Fuhren von Berufsbezeichnungen
(1) Die Berufsbezeichnung “Heimhelferin” oder “Heimhelfer” darf nur von Personen gefihrt
werden, die
1. das 18. Lebensjahr vollendet haben,
2. fur die Erftllung der Aufgaben erforderliche gesundheitliche Eignung und Vertrauenswirdigkeit
(8 18) besitzen,
3. die Ausbildung gemal § 11 absolviert haben oder deren Ausbildungsnachweis nach § 16
anerkannt wurde,
4. die Téatigkeit im Rahmen einer Einrichtung ausuben, deren Rechtstréager der Verantwortung des
Berufes entsprechende Qualitatssicherungsmafinahmen vornimmt.
(2) Die Berufsbezeichnung “Fach-Sozialbetreuerin” oder “Fach-Sozialbetreuer” mit entsprechendem
Zusatz (8 2 Z 2) darf nur von Personen gefihrt werden, die
1. das 19. Lebensjahr vollendet haben,
2. fur die Erfallung der Aufgaben erforderliche gesundheitliche Eignung und Vertrauenswirdigkeit
(8 18) besitzen und
3. die Aushildung gemdl § 12 absolviert haben oder deren Ausbildungsnachweis nach § 16
anerkannt wurde.
(3) Die Berufsbezeichnung “Diplom-Sozialbetreuerin” oder “Diplom-Sozialbetreuer” mit
entsprechendem Zusatz (8§ 2 Z 3) darf nur von Personen gefiihrt werden, die
1. das 20. Lebensjahr vollendet haben,
2.die fur die Erfullung der Aufgaben erforderliche gesundheitliche Eignung und
Vertrauenswurdigkeit (§ 18) besitzen und
3. die Ausbildung entsprechend § 13 absolviert haben oder deren Ausbildungsnachweis nach § 16
anerkannt wurde.
(4) Die Berufsbezeichnung ,,Soziale Alltagsbegleiterin® oder ,,Sozialer Alltagsbegleiter darf nur
von Personen gefilhrt werden, die
1. das 18. Lebensjahr vollendet haben,
2.die fur die Erfullung der Aufgaben erforderliche gesundheitliche Eignung und
Vertrauenswirdigkeit (8 18) besitzen,
3. eine Ausbildung gemal? § 10a absolviert haben oder deren Ausbildungsnachweis nach § 16
anerkannt wurde,
4. die Tatigkeit aufgrund der Anordnung der oder des Betreuten sowie von in Sozial- oder
Gesundheitsberufen téatigen Personen erbringen. Die Uberprifung der Qualitat erfolgt durch die
anordnende Person.

§18
Untersagung des Fuhrens einer Berufsbezeichnung

(1) Auf Verlangen der Bezirksverwaltungsbehdrde haben Personen, die eine Berufsbezeichnung
nach §2 fiihren, das Vorliegen der fur das Fuhren dieser Berufshezeichnung erforderlichen
Voraussetzungen binnen angemessener Frist nachzuweisen.

(2) Die fiur die Erfullung der Aufgaben erforderliche gesundheitliche Eignung und die
Vertrauenswiirdigkeit sind durch ein arztliches Zeugnis und eine Strafregisterbescheinigung
nachzuweisen. Diese Nachweise diirfen bei der Vorlage nicht alter als drei Monate sein.

(3) Personen mit einer Staatsangehdrigkeit eines in § 16 Abs. 2 angefiihrten Staates oder nach § 16
Abs. 5 gleichgestellte Personen kdnnen statt des &rztlichen Zeugnisses den in ihrem Herkunftsstaat
geforderten Nachweis der gesundheitlichen Eignung, wenn ein solcher dort nicht verlangt wird, ein von
einer Behorde dieses Staates ausgestelltes &rztliches Zeugnis, vorlegen. Die Strafregisterbescheinigung
kann bei diesen Personen durch eine entsprechende Bescheinigung aus deren Herkunftsstaat, werden dort
solche nicht ausgestellt, durch eine eidesstattliche Erkl&rung, ersetzt werden.

(4) Nicht vertrauenswiirdig ist,
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1. wer wegen einer oder mehrerer mit VVorsatz begangener strafbaren Handlungen zu einer mehr als
einjahrigen Freiheitsstrafe verurteilt wurde, solange die Verurteilung nicht getilgt ist, und

2. wenn nach der Eigenart der strafbaren Handlung und nach der Persdnlichkeit der verurteilten
Person die Begehung der gleichen oder einer ahnlichen strafbaren Handlung bei Ausiibung eines
Sozialbetreuungsberufes zu befiirchten ist.

(5) Wird der Nachweis nach Abs. 1 nicht erbracht, hat die Bezirksverwaltungsbehdrde das Fihren
der Bezeichnung eines Sozialbetreuungsberufes mit Bescheid zu untersagen. Die Untersagung ist
erforderlichenfalls unter Bedingungen oder Befristungen auszusprechen.

Beachte fur folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 geanderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

Abschnitt 8
Schlussbestimmungen
8§19
Strafbestimmungen
(1) Eine Verwaltungsubertretung begeht, wenn die Tat nicht einen Tatbestand einer in die
Zustandigkeit der Gerichte fallenden strafbaren Handlung bildet, wer

1. eine Berufshezeichnung nach § 2 trotz Untersagung nach § 18 fihrt,
2.ohne Berechtigung eine Berufsbezeichnung fiihrt, die zur Verwechslung mit einer

Berufsbezeichnung nach § 2 geeignet ist,
3.eine Ausbildungseinrichtung betreibt oder Zeugnisse und Ausbildungsnachweise fr

Sozialbetreuungsberufe im Sinne des NO SBBG 2007 ausstellt, ohne dazu berechtigt zu sein.

(2) Verwaltungsubertretungen nach Abs. 1 Z 1 und 2 sind mit einer Geldstrafe von bis zu € 5.000
und im Falle der Uneinbringlichkeit mit einer Ersatzfreiheitsstrafe bis zu zwei Wochen zu bestrafen.
Verwaltungsubertretungen nach Abs. 1 Z 3 sind mit einer Geldstrafe von bis zu € 10.000 und im Falle der
Uneinbringlichkeit mit einer Ersatzfreiheitsstrafe bis zu vier Wochen zu bestrafen.

(3) Der Versuch ist strafbar.
8§20
Rechtsakte der Europaischen Union

(1) Durch dieses Gesetz werden folgende Richtlinien der Europaischen Gemeinschaft umgesetzt:

1. Richtlinie 2003/109/EG des Rates vom 25. November 2003 betreffend die Rechtsstellung der
langfristig aufenthaltsberechtigten Drittstaatsangehérigen, ABIL.Nr. L 16 vom 23. Janner 2004,
S. 44,

2. Richtlinie 2005/36/EG des Europdischen Parlaments und des Rates vom 7. September 2005 Uber
die Anerkennung von Berufsqualifikationen, ABI.Nr. L 255 vom 30. September 2005, S. 22;

3. Richtlinie 2004/38/EG des Europdischen Parlaments und des Rates vom 29. April 2004 Uber das
Recht der Unionsbiirger und ihrer Familienangehdrigen, sich im Hoheitsgebiet der
Mitgliedstaaten frei zu bewegen und aufzuhalten, zur Anderung der Verordnung (EWG)
Nr. 1612/68 und zur Aufhebung der Richtlinien 64/221/EWG, 68/360/EWG, 72/194/EWG,
73/148/EWG, 75/34/EWG, 75/35/[EWG, 90/364/EWG und 93/96/EWG, ABI.Nr. L 158 vom
30. April 2004, S. 77;

4. Abkommen zwischen der Européischen Gemeinschaft und ihren Mitgliedstaaten einerseits und
der Schweizerischen Eidgenossenschaft andererseits iber die Freiziigigkeit, ABL.Nr. L 114 vom
30. April 2002, S. 6;

5. Richtlinie 2009/50/EG des Rates vom 25. Mai 2009 (ber die Bedingungen fur die Einreise und
den Aufenthalt von Drittstaatsangehdrigen zur Austibung einer hochqualifizierten Beschéftigung,
ABI.Nr. L 155 vom 18. Juni 2009, S. 17;

6. Richtlinie 2011/98/EU des Europdischen Parlaments und des Rates vom 13. Dezember 2011 iber
ein einheitliches Verfahren zur Beantragung einer kombinierten Erlaubnis  fur
Drittstaatsangehdrige, sich im Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats aufzuhalten und zu arbeiten,
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sowie Uber ein gemeinsames Bundel von Rechten fir Drittstaatsarbeitnehmer, die sich
rechtmaRig in einem Mitgliedstaat aufhalten, ABL.Nr. L 343 vom 23. Dezember 2011, S. 1;

7. Richtlinie 2011/51/EU des Européischen Parlaments und des Rates vom 11. Mai 2011 zur
Anderung der Richtlinie 2003/109/EG des Rates zur Erweiterung ihres Anwendungsbereichs auf
Personen, die internationalen Schutz genieRen, ABI. Nr. L 132 vom 19. Mai 2011, S. 1;

8. Richtlinie 2011/95/EU des Européischen Parlaments und des Rates vom 13. Dezember 2011 tber
Normen fiir die Anerkennung von Drittstaatsangehorigen oder Staatenlosen als Personen mit
Anspruch auf internationalen Schutz, fiir einen einheitlichen Status fiir Flichtlinge oder fiir
Personen mit Anrecht auf subsididren Schutz und fir den Inhalt des zu gewahrenden Schutzes,
ABI. Nr. L 337 vom 20. Dezember 2011, S. 9;

9. Richtlinie 2013/55/EU des Européischen Parlaments und des Rates vom 20. November 2013 zur
Anderung der Richtlinie 2005/36/EG iiber die Anerkennung von Berufsqualifikationen und der
Verordnung (EU) Nr. 1024/2012 (ber die Verwaltungszusammenarbeit mit Hilfe des
Binnenmarkt-Informationssystems (,,IMI-Verordnung*), ABIL. Nr. L 354 vom 28. Dezember
2013, S. 132.

(2) Die grenziuberschreitende Verwaltungszusammenarbeit im Sinne des Art. 56 und der
Vorwarnmechanismus im Sinne des Art. 56a der Richtlinie 2005/36/EG (Abs. 1 Z 2) in der Fassung der
Richtlinie 2013/55/EU (Abs. 1 Z 9) werden durch das Gesetz iber den Einheitlichen Ansprechpartner im
Land Niederosterreich (NO EAP-G), LGBI. 0025, geregelt.

(3) Auf Berufsangehdrige im Sinne des 8 2 Z 3 lit. b findet der Vorwarnmechanismus nach § 18b
Abs. 1 NO EAP-G Anwendung.

(4) Zustdndige Behorden nach diesem Gesetz zur Durchfiihrung der grenziberschreitenden
Verwaltungszusammenarbeit und des Vorwarnmechanismus im Sinne der Abs.2 und 3 sind die
Landesregierung und das Landesverwaltungsgericht.

(5) Soweit der Anwendungsbereich dieses Gesetzes betroffen ist, sind zustdndige Behdrden fiir
Malnahmen nach der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2015/983 der Kommission vom 24. Juni 2015
betreffend das Verfahren zur Ausstellung des Europdischen Berufsausweises und die Anwendung des
Vorwarnmechanismus geméaR der Richtlinie 2005/36/EG des Européischen Parlaments und des Rates,
ABI. Nr. L 159, S.27, hinsichtlich der Anwendung des Vorwarnmechanismus gemal Art. 56a der
Richtlinie 2005/36/EG (Abs.1 Z2) in der Fassung der Richtlinie 2013/55/EU (Abs.1 Z9) die
Landesregierung und das Landesverwaltungsgericht.

Beachte fir folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 gednderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

§21
Ubergangsbestimmungen

(1) Personen, die zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens dieses Gesetzes die Ausbildung zur
Familienhelferin oder zum Familienhelfer nach dem Gesetz lber die Ausbildung fur Berufe in der
Altenfachbetreuung, Familien- und Heimhilfe, LGBI. 9230-1, absolviert haben, sind berechtigt, die
Berufsbezeichnung “Diplom-Sozialbetreuerin F” oder “Diplom-Sozialbetreuer F” zu fiihren, sofern sie
auch zur Austibung der Tatigkeit als Pflegehelfer oder Pflegehelferin berechtigt sind.

(2) Personen, die zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens dieses Gesetzes die Ausbildung zur
Altenfachbetreuerin oder zum Altenfachbetreuer nach dem Gesetz uber die Ausbildung fur Berufe in der
Altenfachbetreuung, Familien- und Heimhilfe, LGBI. 9230-1, absolviert haben, sind berechtigt, die
Berufsbezeichnung “Fach-Sozialbetreuerin A” oder “Fach-Sozialbetreuer A” zu fiihren.

(3) Personen, die eine Ausbildung zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer nach dem Gesetz Uber die
Ausbildung fur Berufe in der Altenfachbetreuung, Familien- und Heimhilfe, LGBI. 9230-1, erfolgreich
absolviert haben sind berechtigt, die Berufsbezeichnung “Heimhelferin” oder “Heimhelfer” auch nach
dem 30. Juni 2009 zu fihren, wenn die Qualifikationsunterschiede durch eine erfolgreich absolvierte
Ergénzungsausbildung ausgeglichen wurden. Ergédnzungsausbildungen, die zum Zeitpunkt des In-Kraft-
Tretens dieses Gesetzes bereits erfolgreich absolviert wurden sind zur Génze anzurechnen.

(4) Ausbildungseinrichtungen, die bereits mit einem Bescheid auf der Grundlage des Gesetzes (iber
die Ausbildung fur Berufe in der Altenfachbetreuung, Familien- und Heimhilfe, LGBI. 9230-1, anerkannt
worden sind, gelten auch nach diesem Gesetz als bewilligt.
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(5) Die Landesregierung hat durch Verordnung zu bestimmen, dass andere — nicht in den
Ubergangsbestimmungen erfasste — Ausbildungen, die in Osterreich absolviert wurden, unter
Beriicksichtigung von Umfang und Inhalt als Qualifikationsnachweis gelten. Qualifikationsunterschiede
kénnen durch Erganzungsausbildungen ausgeglichen werden.

Beachte fur folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 gednderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

§22
In-Kraft-Treten
(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Juli 2007 in Kraft.

(2) Verordnungen nach diesem Gesetz diirfen bereits nach Kundmachung des Gesetzes erlassen
werden. Diese Verordnungen dirfen aber friihestens mit dem im Abs. 1 bezeichneten Zeitpunkt in Kraft
treten.

(3) Mit dem In-Kraft-Treten dieses Gesetzes tritt das Gesetz Uber die Ausbildung fur Berufe in der
Altenfachbetreuung, Familien- und Heimhilfe, LGBI. 9230-1, aufRer Kraft.

Beachte flr folgende Bestimmung

Bei vor dem 1.1.2015 gednderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

Anlage 1
Ausbildung zur Heimhelferin oder zum Heimhelfer (§ 11)
1. Theoretische Ausbildung:
Dokumentation 4 UE
Ethik und Berufskunde 8 UE
Erste Hilfe 20 UE
Grundzlige der angewandten 6 UE
Hygiene
Grundpflege und Beobachtung 60 UE
Grundzuge der Pharmakologie 20 UE
Grundzige der angewandten 8 UE
Erndhrungslehre und Diétkunde
Grundzlge der Ergonomie und 20 UE
Mobilisation
Haushaltsfihrung 12 UE
Grundzuge der Gerontologie 10 UE
Grundziige der Kommunikation und Konfliktbewaltigung 26 UE
Grundzige der Sozialen Sicherheit 6 UE
2. Praktische Ausbildung:

Praktikumsvorbereitung und Praktikumsreflexion im ambulanten Bereich 120 Stunden
Praktikumsvorbereitung und Praktikumsreflexion im (teil-) stationdren 80 Stunden
Bereich

Anlage 2
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Theoretische Ausbildung zur Fach-Sozialbetreuerin oder zum Fach-Sozialbetreuer (8 12)
1. Module fiir alle Ausbildungsschwerpunkte:

Personlichkeitsbildung 220 UE

(Das Modul beinhaltet u.a.: Schwerpunkt BB 340 UE
Subervision, musisch-kreative Bildung,

Kommunikation/Konfliktbewaltigung, Bewegung und Koérpererfahrung;

Die Inhalte missen in einem einschlagigen Kontext zur Sozialbetreuung

stehen. Das Modul deckt 100 h der Pflegehilfe-Ausbildung ab).

Sozialbetreuung/allgemein 200 UE
(Dieses Modul umfasst: Berufskunde und Berufs-

ethik, Methodik, Rehabilitation und Mobilisation, Gerontologie; es deckt

170 h der Pflegehilfe-

Ausbildung ab).

Humanwissenschaftliche Grundbildung 80 UE

(Dieses Modul beinhaltet Einflihrung in Padagogik, Psychologie und
Soziologie. Es deckt 30 h der Pflegeassistenz-Ausbildung ab).

Politische Bildung und Recht 40 UE
(Das Modul deckt 30 h der Pflegeassistenz-Aushildung ab). Schwerpunkt BB 80 UE
Medizin und Pflege 480 UE
(Das Modul beinhaltet alle medizinisch-pflegerischen Gegenstande der  Schwerpunkt BB 120 UE

Pflegeassistenz-Ausbildung; in Aus-
bildungsschwerpunkt BB werden die Inhalte des Moduls “Unterstiitzung
bei der Basisversorgung”

abgedeckt).
Lebens-, Sterbe- und Trauerbegleitung 20 UE
Haushalt, Erndhrung, Diat 80 UE

(Das Modul deckt 25 h der Pflegeassistenz-Aushildung ab).

2. Aushildungsschwerpunkt-spezifische Module:

Sozialbetreuung A/BA 80 UE
Schwerpunkt BB 280 UE

Beachte fir folgende Bestimmung
Bei vor dem 1.1.2015 gednderten Rechtsvorschriften wird als Inkrafttretensdatum der Erfassungsstichtag
1.1.2015 angegeben.

Anlage 3

Theoretische Ausbildung zur Diplom-Sozialbetreuerin oder zum Diplom-Sozialbetreuer
(813)

1. Module fiir alle Ausbildungsschwerpunkte:

Personlichkeitsbildung Schwerpunkt BB 340 UE
460 UE

(Aufbauend auf den Inhalten der Fachausbildung, erfolgt in der

Diplomausbildung eine Vertiefung und Erweiterung).
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Sozialbetreuung — allgemein 200 UE
Dieses Modul wird bereits auf Fachniveau abgeschlossen.
Humanwissenschaftliche Grundbildung 200 UE

(Aufbauend auf den Inhalten der Fachausbildung, erfolgt in der
Diplomaushildung eine Vertiefung und Erweiterung).

Politische Bildung und Recht 80 UE
Schwerpunkt BB 120 UE

(Aufbauend auf den Inhalten der Fachausbildung, erfolgt in der
Diplomaushbildung eine Vertiefung und Erweiterung).

Medizin und Pflege 480 UE
Schwerpunkt BB 120 UE

(Aufbauend auf den Inhalten der Fachausbildung, erfolgt in der
Diplomaushildung eine Vertiefung und Erweiterung).

Lebens-, Sterbe- und Trauerbegleitung 20 UE

(Dieses Modul wird bereits auf Fachniveau abgeschlossen).

Haushalt, Ernéhrung, Diét 80 UE

(Dieses Modul wird bereits auf Fachniveau abgeschlossen).

Management und Organisation 80 UE
2. Ausbildungsschwerpunktspezifische Module:

Sozialbetreuung A/F/BA 320 UE
Schwerpunkt BB 520 UE

Anlage 4
Ausbildung zur Sozialen Alltagsbegleiterin oder zum Sozialen Alltagsbegleiter

1.  Theoretische Ausbildung:

Dokumentation 4 UE
Ethik und Berufskunde 4 UE
Grundziige der angewandten Hygiene 4 UE
Grundpflege und Mobilisation 50 UE
Grundzuge der Kommunikation und 20 UE
Konfliktbewéltigung

Haushaltsfiihrung 14 UE
Grundziige der sozialen Sicherheit 4 UE

2. Praktische Ausbildung
Praktikumsvorbereitung und Praktikum im
ambulanten Bereich 40 Stunden
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